O Hi e

_ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJICEI
56.364.516/0001-70

T

02 Razao Social/Nome
O LAR FREI ARNALDO

03 Enderego {logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua Thomas Paes da Cunha Filho 3284 Séo Joao

05 Municipio 06 UF |07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Qbra
Votuporanga SP 15501-21

10 PIS/PASEP
12771485186

11 Nome
RENATA APARECIDA DE ARAUJO FERREIRA

3 8730199

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

R Benedito Pereira 1893 Estacao

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTP S (n° série. UF) 18 CPF
Votuporanga SP 15501-351 2227947 / 8889 / SP 222.794.788-89
19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

06/03/1982 ROSA FATIMA DE ARAUJO

i ) ' : - ' ‘DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remuneracdo Més Ant. | 24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afastamento
1.778,00 20/01/2023 06/03/2026 20/03/2026 SJ1
28 Pensdo Alim. (%) TRCT |29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0.00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

nstituigdes Be

VERBAS RESCISORIAS

05.907.715/0001-46 - Sindicato das |

URIAS

neficientes, Filantropicas e Religiosas

| Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salario 1.185,33[51 Comissdes 52 Gratificagao
(liguido de Q/faltas e DSR)
53 Adicional de Insalubridade 54 Adicional de Periculosidade % 55 Adicional Noturno Horas a %
%
56.1 Horas Extras Horas a % 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salarig Variavel
62 Salario-Familia 20 dias 45,0363 13° Salario Proporcional 3/12 444 50|64.1 13° Salario Exercicio /12
avgs avas
65 Ferias Proporcionais 2/12 296,33 66.1 Férias Vencidas Per. Ag. a 68 Terco Constitucional de 98 78
avos Eérias
69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso-Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
i Indenizado) Indenizada)
TOTAL BRUTO - 2.069,97
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensio Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento de 13°
Salario
103 Aviso -Prévio Indenizado 889,00{104 Indenizacao Art. 480 CLT 105 Empréstimo em
dias Consignacgao
112.1 Previdéncia Social 88,89[112.2 Previdéncia Social - 13° 33,33 114.1 IRRF
114.2 IRRF sobre 13° Salario TOTAL DEDUGOES 71.011,22
VALOR LiQUIDO  1.058,78




L TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJ/CEI 02 Razido Social/Nome

56.364.516/0001-70 O LAR FREI ARNALDO

TRABALHADOR : :

10 PIS/PASEP 11 Nome

12771485186 RENATA APARECIDA DE ARAUJO FERREIRA

17 CTP S (n° serie, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae

2227947 | 8889/ SP 222.794.788-89 06/03/1982 ROSA FATIMA DE ARAUJO
CONTRATO i 2 o o i e SR oL

| 22 Causa do Afastamento
Rescisdo contratual a pedido do empregado

|24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afast 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
20/01/2023 06/03/2026 20/03/2026 SJ1 0,00

| 30 Categoria do Trabalhador |

_01 - Empregado |

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho (CLT). A assisténcia a rescis&o prevista no § 1°do art. n.° 477 da CLT nio & devida. tendo em vista a duragao do
contrato de trabalho ndo ser superior a um ano de servico e nao existir previsao de assisténcia & rescisao contratual em Acordo ou
Convengéo Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No diai)Q /_Qﬂ_! g\(:[ ):E:: foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das

verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$1.058.75. o qual, devidamente rubricado pelas partes, &
parte integrante do presente Termo de Quitagao.

(dubonnba 30 . MR 0JE

150 Assmatur&elﬂ Empregador ou Preposto
O LAR FREI ARNALDC

\z\w’gﬂw

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

I
|

|156 Informagdes a CAIXA:

__AASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUALEGRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar ag3o judicial quanto aos créditos resultantes das relaces de trabatho ate o limite de dois anos apés a extingdo
: ' . do contrato de trabalho {inc. XXIX, Art. 7° da Constituicio Federal/1988). =




30/03/2026, 14:26

Banco do Brasil

Z | G3373014236064581
= Consultas - Emissdo de comprovantes 30/03/2026 14:26:24
SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
30/03/2026 - AUTOATENDIMENTO - 14.26.24
0268200268 SEGUNDA VIA @001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
COMPROVANTE DE
TED - TRANSFERENCIA ELETRONICA DISPONIVEL
CLIENTE: O LAR FREI ARNALDO
AGENCIA: 0268-2 CONTA: 49.659-6

FINALIDADE: @1 CREDITO EM CONTA
REMETENTE : O LAR FREI ARNALDO
BANCO: 184 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL
AGENCIA: 0364-6 - VOTUPORANGA

CONTA: 1.300.875.195-4

FAVORECIDQ: RENATA APARECIDA DE ARAUIQ FERREIRA
CPF/CNPJ: 222.794.788-89

VALOR: R$ 1.058,75
DEBITO EM: 30/83/2826

L}
n

DOCUMENTO: 833801
AUTENTICACAO SISBB: 7.2A7.716.8A3.D1B.C62

Transagao efetuada com sucesso por: JC481838 APARECIDA ROSA CURTI| BATISTA.

https://autoatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimento/index.htmi?v=3.14.13#/template/~2F consultas~2F869-1.bb%3Favalie=sim
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